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Conditions d'entrée et
prérequis

Techniques (connexion internet au
domicile + ordinateur ou tablette +
micro et haut-parleur ou casque
audio) pour suivre I'enseignement
en distanciel.

Public visé

Demandeurs d’emploi inscrits a
Pdle emploi en démarche de
validation de parcours
professionnel ou souhaitant se
qualifier, jeunes de moins de 26
ans en démarche d’insertion
professionnelle et accompagnés
par la Mission Locale ou Cap
Emploi.

Rythme

Temps plein

Durée en centre
210 heures

Durée en entreprise

105 heures

Validation

Attestation de compétences

Certification

Non

Modalités d'évaluation

Certificat de réalisation

Entrée-sortie permanente

Non

Objectifs professionnels

Elaborer et valider un parcours permettant d’accéder a une formation
qualifiante, a un emploi, a un contrat en alternance.

Contenu

— Connaissance du domaine et du métier visé

— Evaluation et valorisation de ses compétences

— Découverte des premiers gestes professionnels sur plateaux techniques
— Intégration de savoirs-étre socio-professionnels

— Confiance en soi

— Mobilité géographique et professionnelle

— Techniques de recherche d’emploi

— Formalisation de son plan d’action

Modalités pédagogiques
Présentiel et distanciel
Profil des intervenants

Formateurs expérimentés du GRETA-CFA

Délais et modalités d’acces

Information collective suivie de tests et d'entretiens individuels. Pré-
inscription auprés du conseiller France Travail, Mission Locale ou Cap
Emploi.

Financements possibles

Prise en charge des frais de formation par la Région Grand Est et le FSE.

Référent handicap

Nos référents handicap sont a votre écoute pour I'analyse de vos besoins
spécifiques et 'adaptation de votre formation.

Réseau

¢ GRETA-CFA Lorraine Ouest

e 77 Boulevard Raymond Poincaré
55000 BAR-LE-DUC

e greta-lorraine-ouest@ ac-nancy-metz.fr

e 0329762476
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