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Conditions d'entrée et
prérequis

S’exprimer à l’oral en français
Lire et écrire en français

Public visé

Tout public

Rythme

Temps partiel

Validation

Certification CléA
Session 2022 : 100% de réussite

Certification

Oui

Modalités d'évaluation

– Le certificat CléA peut être
obtenu dès l’évaluation préalable
(EP) avec les connaissances et
compétences actuelles du salarié.
– Si un parcours de formation ou/et
une nouvelle expérience
professionnelle viennent compléter
ces compétences, la validation des
7 domaines de compétences de
CléA peut être obtenu dans un
délai maximal de 5 ans.

Entrée et sortie
permanente

Oui

Objectifs professionnels

– Bénéficier d’une certification « clé en main » des connaissances et
compétences professionnelles reconnue par le monde professionnel
– Être accompagné dans une démarche outillée, contextualisée, pertinente et
pilotée par un réseau d’acteurs experts
– Exercer son activité avec plus d’autonomie et d’efficacité
– Faire valoir ses compétences dans toutes situations de travail et faciliter la
mobilité
– Être à l’aise dans son activité et retrouver la confiance en soi pour évoluer
dans les meilleures conditions dans son contexte professionnel
– Répondre mieux aux exigences du métier, à des problématiques de
polyvalence

Contenu

– Domaine 1 : Communiquer en français
– Domaine 2 : Utiliser les règles de base de calcul et de raisonnement
mathématique
– Domaine 3 : Utiliser les techniques usuelles de l’information et de la
communication numérique
– Domaine 3 : Travailler dans le cadre de règles d’un travail en équipe
– Domaine 4 : Travailler en autonomie et réaliser un objectif individuel
– Domaine 5 : Apprendre à apprendre tout au long de la vie
– Domaine 6 : Maîtriser les gestes et postures, respecter des règles
d’hygiène, de sécurité et environnementales élémentaires.
– Domaine 7 : La certification CléA est obtenue lorsque 75% de l’ensemble
des critères d’évaluation sont atteints.

Modalités pédagogiques

– Toute la démarche CléA s’articule autour d’un référentiel unique,
contextualisé à l’environnement professionnel des salariés.
– Une étape d’information et de conseil
– Une évaluation préalable et finale
– Un parcours individualisé sur les domaines non acquis
– Une certification validée par un jury paritaire

Profil des intervenants

– Equipe pluridisciplinaire expérimentée, personnel de l’Education nationale
connaissant parfaitement les objectifs du diplôme proposé.
– Référent, expert en apprentissage, en charge de votre parcours en centre et
de votre suivi pour les périodes en entreprise.

Délais et modalités d’accès

Entretien avec le Conseiller en Formation Continue
Courrier de convocation

Financements possibles
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Compte Personnel de Formation (CPF) :
Evaluation préalable : 450€
Code CPF : 207
Evaluation finale : 250€
Code CPF : 208
Pour les demandeurs d’emploi, possibilité prise en charge financière par Pôle
emploi avec abondement CPF.
Pour les salariés d’entreprise, possibilité prise en charge financière par
l’OPCO sur offre de formation.

Référent handicap

Nos référents handicap sont à votre écoute pour l’analyse de vos besoins
spécifiques et l’adaptation de votre formation.

Réseau

GRETA-CFA Lorraine Sud
Lycée André Malraux 13 rue de l’Epinette - BP 20160
88200 REMIREMONT
greta-lorraine-sud@ ac-nancy-metz.fr
03 29 62 53 56
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