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Conditions d'entrée et
prérequis

— Pratique de la couture et du
patronage

— CAP/BEP ou scolarité complete
— Connaissance, méme grand
débutant, de deux langues

— Maitrise de I'environnement
bureautique

— Justifier de plus de 18 mois
d’expérience professionnelle a
temps plein ou de 36 mois a temps
partiel (financement DAI) +
Validation par France Travail

Public visé

Demandeur d’emploi, alternant,
salarié

Rythme

Temps plein

Durée en centre
1000 heures

Durée en entreprise
210 heures

Validation

— Diplome du BAC PRO Métiers de
la Mode et du Vétement niveau 4
session 2025 ou 2026

— Certificat de réalisation

Certification

Oui

Modalités d'évaluation
Contréle en cours de formation et

épreuves ponctuelles selon
réglementation du dipléme

Entrée-sortie permanente

RNCP/RS 37930 : https://www.francecompetences.fr/recherche/rncp/37930/
Objectifs professionnels

Qualifier et professionnaliser pour un emploi de niveau 4 dans les Métiers De
La Mode et du Vétement.

Développer les savoir-faire, les savoir étre et comportements nécessaires a
I'exercice du métier d’agent technique du bureau d'études / méthodes en
charge de laréalisation des prototypes de vétements. Associé a un modéliste
et/ou a un technicien des méthodes, il modifie et améliore les processus qui
sont associés aux procédés de production des produits textiles et cuir. Il
intervient tout au long de la chaine d'obtention (définition — industrialisation —
réalisation, assemblage et contrdle) des éléments constituant les vétements.
Ces produits relevent du champ général de la conception et de la réalisation
des vétements et accessoires de mode du segment luxe et ultra luxe qui
intégrent une grande diversité de matériaux textiles et cuir et de procédés.

Contenu

— Bloc 1 : Développement de produit — Esthétique, fonctionnel et technique
— Bloc 2 : Conception, construction d’un modele en CAO

— Projet de réalisation d’un prototype et contréle qualité

— Economie- Droit

— Francais

— Histoire-Géographie et Enseignement moral et civique

— Arts appliqués et cultures artistiques

— Langues vivantes 1 et 2

— Mathématiques, Sciences Physique et Chimie

Modalités pédagogiques

— Formation basée sur la pédagogie d'alternance avec des périodes de
formation en centre complétée par des périodes de formation en entreprises
dont les objectifs ont été définis en début de formation.

— Rythme de l'alternance : 2 jours en centre de formation et 3 jours en
entreprise pour alternant ou apprenti

— Cours, travaux dirigés, travaux pratiques, Suivi individualisé

Profil des intervenants
Equipe pluridisciplinaire expérimentée, personnel de I'éducation nationale
connaissant parfaitement les objectifs du dipldme proposé.

Référent, expert en apprentissage, en charge de votre parcours en centre de
formation et de votre suivi pour les périodes de stage

Les plus

Taux de satisfaction
100%

Réussite aux examens
100%
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Insertion professionnelle
100%

Délais et modalités d’acces

— Information collective

— CV et entretien

— Tests de positionnement

— Pas d’hébergement ; restauration possible

Financements possibles

Prise en charge des frais de formation possible par la Région GRAND EST
(pour les DAI), I'OPCO ou par 'employeur, CPF

Poursuite de parcours

Débouché en termes d’emploi :
— Couturier — Chapelier
— Coupeur

— Coach en relooking
— Designer de mode

— Modiste

— Patronnier

— Styliste

— Costumier

— Créateur textile

— Personnal shopper

— Tailleur vestimentaire

Formations pouvant étre en continuité de ce parcours :

— BTS Métiers de la Mode option Vétements

— BTS Innovation textile option A structures

— BTS Innovation textile option B traitements

— BTS Design de mode, textile et environnement option mode

— BTS Productique textile option tissage

— BTS Design de mode, textile et environnement option textile-matériaux-
surface

Référent handicap

Nos référents handicap sont a votre écoute pour I'analyse de vos besoins
spécifiques et I'adaptation de votre formation.

Réseau

e GRETA-CFA Lorraine Nord

e rue Monseigneur Pelt BP 55130
57074 METZ

e greta-lorraine-nord@ac-nancy-metz.fr

0387 76 40 31

SIRET : 19570057000037
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