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Technicien d’équipement et de maintenance de piscines

Mis & jour le 15 décembre 2022

Conditions d'entrée et
prérequis

Projet validé

Public visé

Demandeurs d’emploi éligibles
aux criteres du Conseil Régional
Projet validé Mobile Bonne
condition physique

Rythme

Temps plein

Durée en centre

732 heures

Durée en entreprise
329 heures

Validation

Titre pro technicien d’équipement
et de maintenance de piscines

Certification

Non

Modalités d'évaluation

Evaluation par blocs de
compétences

Entrée et sortie
permanente

Non

Objectifs professionnels

Développer des savoir-faire professionnels permettant d'intervenir
efficacement et en sécurité sur un chantier

Développer une dynamique d’intégration en milieu professionnel permettant
une mise en adéquation métier/compétences attendues, et en s’appuyant sur
le réseau des professionnels et de la branche professionnelle.

Valider les savoirs et les savoir-faire acquis par I'obtention de tout ou partie
du Titre professionnel technicien d’équipement et de maintenance de
piscines (Niv4).

Contenu

Module accompagnement vers I'emploi :
— Recherche d’emploi
— Suivi en entreprise

Modules professionnels :

— Prendre en charge un chantier d’installation d’'une piscine
— Réaliser la mise en service d’'un bassin

— Réaliser la maintenance

Module sécurité :

— Sauveteur Secouriste du travail : SST

— Prévention des risques liés a l'activité physique PRAP IBC
— Habilitation électrique BR

Modalités pédagogiques
Apports technologiques et pratiques en ateliers

Travail en groupe, accompagnement individualisé
Alternance en centre de formation et en entreprise

Profil des intervenants

Formateurs spécialisés Education nationale
Délais et modalités d’'acceés

Entretien de recrutement avec le coordonnateur de 'action

Transmettre CV actualisé : Greta Lorraine Sud — 13, rue de I'Epinette — 88
200 REMIREMONT

Les projets auront été préalablement aI'entrée en Formation validés par Pole
Emploi ou la Mission Locale

Référent handicap

Nos référents handicap sont a votre écoute pour I'analyse de vos besoins
spécifiques et 'adaptation de votre formation.

Page 1/2



5PEBLI UE s
rrancase ) ) )

Liberté ACADEMIE DE NANCY-METZ ACADEMIE DE NANCY-METZ

Egalité GRAND EST GRAND EST
Fraternité

Technicien d’équipement et de maintenance de piscines

Réseau

GRETA-CFA Lorraine Sud

Lycée André Malraux 13 rue de I'Epinette - BP 20160
88200 REMIREMONT

e greta-lorraine-sud@ ac-nancy-metz.fr

03 29 62 53 56
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