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Opérateur-trice de confection dans I'industrie textile

Mis a jour le 9 octobre 2023

Conditions d'entrée et
prérequis

Tests de détection de potentiels et
participation aux visites des
entreprises partenaires

Public visé
Demandeurs d’Emploi
Rythme

Temps plein

Durée en centre

350 heures

Durée en entreprise
105 heures

Validation

— Attestation de compétences
— Validation du bloc U2 du CAP
Métiers de la mode, avec
coloration industrielle

Certification

Non
Modalités d'évaluation

— Attestation de compétences
— Validation du bloc U2 du CAP
Métiers de la mode, avec
coloration industrielle

Entrée et sortie
permanente

Non

Objectifs professionnels

— Préqualifier sur les gestes et techniques en couture—piquage industriel
— Sensibiliser aux risques professionnels

— Vérifier les savoir—étre

— Insérer dans un emploi d’opérateur de confection en textile

Contenu

Module 1 : Accueil, bilans et suivis du parcours — 10h

Module 2 : PRAP — 14 h

Prévention des risques liés a I'activité physique — analyse de situations de
travail et

formation aux gestes et postures a adopter pour limiter les risques liés a la
manipulation,

aux gestes répétitifs et aux postures de travalil

Module 3 : SST —-14 h

Prévention des risques professionnels etintervention en cas d’accident ou de
malaise,

Module 4 : Remise a niveau — 24 h (en fonction des besoins des apprenants)
Module 5 : Savoir—étre et coaching — 38 h (en fonction des besoins des
apprenants)

Modules professionnels : Réglage, mise en ceuvre et maintien des matériels —
Organisation du poste de travail — Les opérations de coupe — Les opérations
de

préparation — Les opérations d’assemblage, de montage, de finition et de
repassage — Le contr6le qualité — 323 h

Modalités pédagogiques
Formation basée sur la pédagogie d’alternance avec des périodes de
formation en centre complétée par des périodes de formation en entreprises

dont les objectifs ont été définis en début de formation.
Suivi individualisé organisé en centre

Profil des intervenants
— Equipe pluridisciplinaire expérimentée dans le suivi et la validation de

projet professionnel
— Professionnels de I'industrie du textile

Délais et modalités d’acces

Formation basée sur la pédagogie d’alternance avec des périodes de
formation en centre complétée par des périodes de formation en entreprises
dont les objectifs ont été définis en début de formation.

Suivi individualisé organisé en centre

Financements possibles

Formation financée par la Région Grand Est, avec la participation des
entreprises partenaires
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Référent handicap

Nos référents handicap sont a votre écoute pour I'analyse de vos besoins
spécifiques et I'adaptation de votre formation.

Réseau

GRETA-CFA Lorraine Sud

e Lycée André Malraux 13 rue de I'Epinette - BP 20160
88200 REMIREMONT

e greta-lorraine-sud@ ac-nancy-metz.fr

03 29 62 53 56
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