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Conditions d'entrée et
prérequis

– Projet validé par un conseiller de
Pôle Emploi, Cap Emploi ou la
mission locale
– Comprendre et s’exprimer en
français à l’oral et à l’écrit
– Etre en bonne forme physique
– Disposer d’un moyen de
déplacement personnel

Public visé

Demandeur d’emploi dont le projet
professionnel est validé par un
conseiller de Pôle Emploi, Cap
Emploi ou la mission locale

Rythme

Temps plein

Durée en centre

329 heures

Durée en entreprise

70 heures

Validation

– Validation partielle du Titre
Professionnel
– Certificat de réalisation

Certification

Oui

Modalités d'évaluation

Evaluation en Cours de Formation
(ECF), Elaboration d’un dossier
professionnel (DP) et épreuve
certificative de compétences
professionnelles (CCP)

Entrée et sortie
permanente

Objectifs professionnels

Acquérir les compétences professionnelles des CCP 1 ou 2 du Titre
professionnel ADVF de niveau 3, en vue d’un contrat dans une entreprise de
l’aide à la personne à domicile.

Contenu

– MODULE 1 – 28h Remise à niveau compétences transverses, dont
numérique
– MODULE 2 – 21h Compétences employabilité dont Techniques de
Recherche d’Emploi
– MODULE 3 – 91h CCP 1 Entretenir le logement et le linge d’un particulier,
dont RSE
– MODULE 4 – 154 h CCP 2 Accompagner la personne dans les actes
essentiels du quotidien, dont sensibilisation à la relation avec une personne
en situation de handicap
– MODULE 5 – 2h Sensibilisation aux principes de l’égalité professionnelle
femme / homme
– MODULE 6 – 14h Préparation des certifications CCP
– MODULE 7 – 14h Passage des certifications
– PÉRIODE D’IMMERSION EN ENTREPRISE – 70h
– BILANS DE FORMATION – 3h

Modalités pédagogiques

– Séances de travail collectif alternant avec des travaux individuels.
– Une pédagogie du concret avec la mobilisation d’un «plateau pédagogique»
qui reproduit l’environnement professionnel au plus près de réalité, sous la
forme d’un logement reconstitué.
– Suivi Individualisé

Profil des intervenants

Formateurs de GRETA-CFA expérimentés et validés par la Délégation
Régionale Académique à la Formation Professionnelle Initiale, Continue et à
l’Apprentissage

Délais et modalités d’accès

Sélection après réunion d’information collective en présence d’un
professionnel du secteur et d’un conseiller Pôle Emploi.

Financements possibles

Prise en charge des frais de formation par l’OPCO EP.

Référent handicap

Nos référents handicap sont à votre écoute pour l’analyse de vos besoins
spécifiques et l’adaptation de votre formation.
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Non Réseau

GRETA-CFA Lorraine Ouest
77 Boulevard Raymond Poincaré
55000 BAR-LE-DUC
greta-lorraine-ouest@ ac-nancy-metz.fr
03 29 76 24 76
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