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Mis & jour le 16 juin 2026

Conditions d'entrée et
prérequis

Etre titulaire d’un dipléme de
niveau 3 (CAP-BEP) ou de tout
autre dipléome de niveau supérieur

Public visé

Jeunes de 16 a 29 ans révolus
pour I'apprentissage - Adultes en
reconversion

Rythme

Alternance

Durée en centre

420 heures

Validation

BP Métiers de la piscine, Niveau 4,
Education Nationale

Modalités d'évaluation

Epreuves ponctuelles et controles
en cours de formation (CCF)

Entrée-sortie permanente

Oui

RNCP 38339 : https://www.francecompetences.fr/recherche/rncp/38339/

Objectifs professionnels

Construire, installer, entretenir ou rénover des piscines, des bains a remous
(spa) dans le cadre d’'un usage familial ou collectif (privé ou public)

Contenu

RNCP38339BC01 — ETUDE D’UN OUVRAGE

RNCP38339BC02 - SUIVI ET REALISATION D'OUVRAGES EN
ENTREPRISE
RNCP38339BC03 — MISE EN OEUVRE ET EN SERVICE DES

EQUIPEMENTS
RNCP38339BC04—-MAINTENANCEDESOUVRAGESETTRAITEMENTDE
L’'EAU

RNCP38339BC05 — MATHEMATIQUES

RNCP38339BC06 — SCIENCES PHYSIQUES ET CHIMIQUES
RNCP38339BC07 — EXPRESSION ET CONNAISSANCE DU MONDE
RNCP38339BC08 — LANGUE VIVANTE

Modalités pédagogiques

Formation basée sur la pédagogie d'alternance avec des périodes de
formation en centre complétée par des périodes de formation en entreprises
dont les objectifs ont été définis en début de formation.

30% en centre / 70% en entreprise
Cours, travaux dirigés, travaux pratiques, Suivi individualisé

Profil des intervenants
Equipe pluridisciplinaire expérimentée, personnel de I'éducation nationale
connaissant parfaitement les objectifs du dipldme proposé.

Référent, expert en apprentissage, en charge de votre parcours en centre et
de votre suivi pour les périodes en entreprise.

Les plus

Taux de satisfaction
86 %

Réussite aux examens
97,23 %

Insertion professionnelle
70% (Taux d’insertion national)

Durée

Durée du contrat : 2 ans

Délais et modalités d’acces
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Conditions d’acces a la formation : signature d’un contrat d’apprentissage
Possibilité de bénéficier du service d’hébergement et de restauration du lycée

Financements possibles

Possibilité de prise en charge des frais de formation en fonction du statut — se
renseigner aupres du GRETA

Poursuite de parcours

Formation & destination de I'emploi.
Possibilité de diversifier ses compétences : exemple carreleur, chauffagiste...

Référent handicap

Nos référents handicap sont a votre écoute pour I'analyse de vos besoins
spécifiques et 'adaptation de votre formation.

Réseau

GRETA-CFA Lorraine Sud

e Lycée André Malraux 13 rue de I'Epinette - BP 20160
88200 REMIREMONT

e greta-lorraine-sud@ ac-nancy-metz.fr

03 29 62 53 56
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