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Conditions d'entrée et
prérequis

– Être demandeur d’emploi
– Aucun prérequis professionnel
n’est nécessaire
– Compréhension écrite et orale de
la langue française

Public visé

Demandeurs d’emploi

Rythme

Temps plein

Durée en centre

350 heures

Durée en entreprise

70 heures

Validation

Le contrôle des connaissances est
assuré tout au long de la formation

Certification

Non

Modalités d'évaluation

Certificat de réalisation

Entrée-sortie permanente

Non

Code RNCP : /

Objectifs professionnels

– Consolider et valider un projet professionnel réaliste et réalisable via la
découverte de différents secteurs et métiers dans les secteurs de l’industrie
et du bâtiment, avec l’objectif d’élargir les choix professionnels
– Définir le plan d’action permettant de concrétiser le projet et enclencher sa
réalisation
– Confirmer l’engagement du bénéficiaire dans cette démarche

Contenu

– Accueil, Sécurisation de parcours – 7h
– Diagnostic, positionnement, mise en place du parcours individuel de
formation – 21h
– Accompagnement à la recherche de stage/emploi – 14h
– Communiquer sur son projet – 14h
– Connaissance de soi, intérêts professionnels – 32h
– Analyse des écarts et des points de convergence et recherche de solutions
– 32h
– Remise à niveau en mathématiques – 21h
– Remise à niveau en français – 21h
– Utilisation de l’outil informatique – 21h
– Présentation des métiers de l’industrie et du bâtiment – 14h
– Sensibilisation à la transition énergétique – 14h
– Lecture de plan – 14h
– Qualité, traçabilité et normes adaptées au secteur des industries et du
bâtiment – 7h
– Conduire un système industriel – 14h
– Maintenance de 1er niveau, automatisme et technologie industrielle – 14h
– Usinage, réalisation de produits mécaniques – 14h
– Chaudronnerie industrielle – 14h
– Electricité et ses environnements connectés – 14h
– Bijouterie – 14h
– Les métiers du second oeuvre bâtiment – 14h
– Menuiserie aluminium verre – 14h
– Bilan intermédiaire et final – 6h

Modalités pédagogiques

– Formation basée sur la pédagogie d’alternance avec des périodes de
formation en centre complétée par des périodes de formation en entreprises
dont les objectifs ont été définis en début de formation.
– Formation en présentiel, rythme hebdomadaire de 32h
– Cours, travaux dirigés, travaux pratiques, Suivi individualisé

Profil des intervenants

Formateurs de GRETA-CFA expérimentés et validés par la Délégation
Régionale Académique à la Formation Professionnelle Initiale, Continue et à
l’Apprentissage
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Les plus

Taux de satisfaction
100%

Réussite aux examens
NC

Insertion professionnelle
50%

Délais et modalités d’accès

– Prescription du parcours par France Travail, Cap Emploi, Mission Locale
– Positionnement et entretien individuel préalables
– Réunions d’informations collectives

Financements possibles

Formation financée par la Région Grand Est et Co-financement FSE

Poursuite de parcours

Poursuite de parcours et débouchés
– Emploi secteur industriel :
Agent de production industrielle
Conducteur de ligne de fabrication
Opérateur de production

– Emploi secteur du bâtiment :
Ouvrier polyvalent du bâtiment

– Poursuite de formation :
CAP Maçon
Bac Pro Aménagement et finition du bâtiment
CAP Métallier
Bac Pro Technicien en chaudronnerie industrielle
Bac Pro Maintenance des systèmes de production connectés

Référent handicap

Nos référents handicap sont à votre écoute pour l’analyse de vos besoins
spécifiques et l’adaptation de votre formation.

Réseau

GRETA-CFA Lorraine Sud
Lycée André Malraux 13 rue de l’Epinette - BP 20160
88200 REMIREMONT
greta-lorraine-sud@ ac-nancy-metz.fr
03 29 62 53 56
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