EX RESEAU

REPUBLIQUE ) reTa-cra ))
FRANCAISE

Liberté c ACADEMIE DE NANCY-METZ
Egalité GRAND EST

Fraternité

DEUST Préparateur/Technicien en Pharmacie (en
partenariat avec l'université de Lorraine — faculté de

Mis & jour le 29 janvier 2025

Conditions d'entrée et
prérequis

Personnes en reconversion titulaire
d’un baccalauréat ou dipléome
équivalent reconnu OU avec de
I'expérience professionnelle et/ou
personnelle Validation des Acquis)

Public visé

Demandeurs d’emploi ou salarié
Rythme

Temps plein

Durée en centre

900 heures

Durée en entreprise

2436 heures

Validation

DEUST (Dipléme d’Etudes
Universitaires Scientifiques et
Techniques)
Préparateur/Technicien en
Pharmacie — niveau 5 — Valide 120
ECIS

Certification

Oui
Modalités d'évaluation

La validation de I'ensemble des
Unités d’Enseignements (UE),
organisées en 4 semestres (2
années) soit 120 ECTS pour la
formation. — Les modalités
d’évaluation prennent la forme,
selon les UE : de contréle continu
(épreuves écrites, orales, travaux
pratiques), d’'un examen terminal.

Entrée-sortie permanente

pharmacie)

Code RNCP/RS : 35719
Objectifs professionnels

— Analyse de I'ordonnance ou de la demande de produits de santé, de
produits diététiques, cosmétiques et d’hygiene corporelle. Dispensation des
produits de santé demandés et conseils aux patients/clients.

— Gestion des stocks.

— Participation a la prévention, linformation et la vigilance des
patients/clients.

— Accueil du public et vente.

— Fonctions administratives nécessaires pour le remboursement des
médicaments et matériels.

— Participation a la démarche d’assurance qualité.

— Préparations, conditionnement, étiquetage et tarification

Contenu

BCO1 — Gérer la demande de produit pharmaceutique et accompagner la
personne dans sa prise en charge

BCO02 — Travailler en équipe pluri professionnelle et traiter les informations
liées aux activités pharmaceutiques

BCO03 — Agir en matiere de prévention

BCO04 — Gérer des flux des pharmaceutiques

BCO5 — Se situer en tant que professionnel de santé

BCO06 — Agir en responsabilité au sein d’'une organisation professionnelle

Modalités pédagogiques

Formation basée sur la pédagogie d'alternance avec des périodes de
formation en centre complétée par des périodes de formation en entreprises
dontles objectifs ont été définis en début de formation. — 1,5 jours de cours en
moyenne par semaine en centre, le reste du temps en officine, sur une
période de 24 mois (25% du temps en centre — 75% du temps en entreprise)
— Cours, travaux dirigés

Profil des intervenants
Equipe pluridisciplinaire expérimentée professionnels en activité
pharmaciens et préparateurs en pharmacie — Vacataires et enseignants

université et éducation nationale — Référent, expert en alternance, en charge
de votre parcours en centre et de votre suivi pour les périodes en entreprise.

Les plus

Taux de satisfaction
Nc (données encore non disponibles)

Réussite aux examens
Nc

Insertion professionnelle
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Nc

Délais et modalités d’acces

Entretien et dossier de candidature

Financements possibles

Pour les demandeurs d’emploi : Contrat de professionnalisation
Pour les salariés : Congé de Transition professionnelle

Poursuite de parcours

Entrée dans la vie active en pharmacie d'officine ou PUI (pharmacie a usage
intérieur) Poursuites d’études (liste non exhaustive) : Licence pro (santé,
sciences)—spécialisation préparateur hospitalier, CQO dermo-cosmétique ou
dispensation de matériel médical a I'officine

Référent handicap

Nos référents handicap sont a votre écoute pour I'analyse de vos besoins
spécifiques et I'adaptation de votre formation.

Réseau

e GRETA-CFA Lorraine Centre
e 29 rue des Jardiniers
54000 NANCY
e greta-lorraine-centre@ac-nancy-metz.fr
e 0383308700
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