EX RESEAU

REPUBLIQUE T
f;ZﬂA[NCAISE ) ACADEMIE DE NANCY-METZ ))

Egalité GRAND EST
Fraternité

Sensibilisation des acteurs en charge du repérage et de

I’orientation des personnes en situation d’illettrisme

Mis & jour le 26 mai 2025

Conditions d'entrée et
prérequis

Inscription en ligne

Public visé

Tous les acteurs de I'emploi, de

I'insertion, de I'orientation, de
I'insertion sociale et tout autre
acteur pouvant se retrouver en
relation avec des publics en
situation d'illettrisme sur les 4
bassins des Vosges

Rythme

Temps partiel
Durée en centre
4 heures

Validation

Certificat de réalisation avec
compétences acquises

Certification
Non
Modalités d'évaluation

Questionnaire de satisfaction

Entrée et sortie
permanente

Non

Objectifs professionnels

— Différencier l'illettrisme des autres problématiques

— Malitriser les outils de repérage et notamment du service public en ligne
EVA, test de repérage des compétences de base et compétences
transversales

— Connaitre les actions et les outils de lutte contre lillettrisme et
d’acquisition/consolidation des compétences de base (lecture, écriture, calcul
et compréhension) du territoire

— Convaincre, orienter et accompagner les publics

Contenu

— Mieux connaitre pour mieux agir

« Distinction entre illettrisme, analphabétisme et frangais langue étrangére

« Définition des compétences de base et enjeux de leur maitrise

* Données, chiffres, ressources

— Le repérage

« Indicateurs révélateurs et stratégies de contournement

« Utilisation du test EVA

— Orientation et mobilisation

« Aide a l'adaptation de la posture et a la motivation des personnes en
situation d'illettrisme en regard de I'offre de formation « premiére marche »

Modalités pédagogiques
L’enseignement est adapté a un public d’adultes et privilégie une approche

communicative par le biais de mises en situation appliquées aux situations de
la vie professionnelle et/ou quotidienne

Profil des intervenants

Formateurs de GRETA-CFA expérimentés et validés par la Délégation
Régionale Académique a la Formation Professionnelle Initiale, Continue et a
I'’Apprentissage

Les plus

Taux de satisfaction
100%

Réussite aux examens
NC

Insertion professionnelle
NC

Durée

Session de 3.5h

Délais et modalités d’acces
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Sensibilisation des acteurs en charge du repérage et de
I’orientation des personnes en situation d’illettrisme

Inscription en ligne via un QR code diffusé aux prescripteurs du territoire
Financements possibles
Sessions financées par le Département des Vosges

Poursuite de parcours

NC

Référent handicap

Nos référents handicap sont a votre écoute pour I'analyse de vos besoins
spécifiques et I'adaptation de votre formation.

Réseau

* GRETA-CFA Lorraine Sud

e Lycée André Malraux 13 rue de I'Epinette - BP 20160
88200 REMIREMONT

e greta-lorraine-sud@ ac-nancy-metz.fr

03 29 62 53 56
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