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Mis & jour le 19 mai 2026

Conditions d'entrée et
prérequis

Avoir a minima le niveau Al acquis

Public visé

Tout public (demandeur d’emploi,
salarié, particulier, ...)

Rythme

Temps partiel
Durée en centre
55 heures

Validation

— Possibilité de certification éligible
au CPF : TOEIC 4 compétences
— Certificat de réalisation

Certification

Non

Modalités d'évaluation

— Evaluations formatives tout au
long du parcours

— Certification en fin de formation
selon projet

Entrée-sortie permanente

Oui

Code RS : 7229
Objectifs professionnels

— Renforcer et élargir les compétences en langue anglaise (langue
professionnelle transverse)

— Acquérir de laisance, en particulier a l'oral, dans les situations de
communication professionnelle

— Valider, si besoin, les compétences acquises par une certification adaptée

Contenu

La formation s’articule autour de thématiques professionnelles a raison
d’une thématique par semaine :

— Semaine 1 : Communication dans I'entreprise (accueil/ organisation, ...)
— Semaine 2 : La relation client/fournisseur (les produits, les services, ...)
— Semaine 3 Communication professionnelle & I'externe (réunion,
séminaires)

— Semaine 4 : La mobilité professionnelle (voyages d’'affaires, mutation, ...)
— Semaine 5 : Parcours personnel et professionnel (CV, entretien
d’embauche)

Modalités pédagogiques

Méthode Une approche interactive basée sur les situations de
communication de la vie professionnelle qui combine des :

? cours en présentiel : Apport des nouveaux points de langues, entrainement
a l'expression orale interactive, entrainement & la rédaction d'écrits
professionnels

? travaux sur plateforme : Travaux d’entrainement a visée d’acquisition du
lexique et des structures grammaticales, entrainement a la compréhension
écrite et orale

Moyens : un espace entierement dédié a la formation pour adultes, des
ressources pédagogiques variées (Manuels en langue générale et

professionnelle, supports audio et vidéo, accés aux plateformes
d’apprentissage en E-learning

Profil des intervenants

Formateurs francophones et natifs qualifiés et expérimentés en formation
pour adultes.

Les plus

Taux de satisfaction
98%

Réussite aux examens
La certification atteste d’un niveau de compétence sur I'échelle du CECRL

Insertion professionnelle
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Sans objet

Durée

Parcours de 2 a 5 semaines a raison de 10,5 heures hebdomadaires sur 3
demi- journées

Délais et modalités d’acces

— Information et entretien individuel

— Analyse de besoin et envoi d’'un devis

— Positionnement gratuit préalable a chaque entrée en formation, possibilité
d’intégrer la formation a tout moment de I'année (sauf débutant)

Le délai d'acces a la formation est fixé a 2 mois minimum jusqu’au
démarrage de l'action (sauf contraintes organisationnelles, disponibilités ou
modalités de financement).

Financements possibles

Plan de formation, CPF, individuel, ...

Poursuite de parcours

Non concerné

Référent handicap

Nos référents handicap sont a votre écoute pour I'analyse de vos besoins
spécifiques et 'adaptation de votre formation.

Réseau

* GRETA-CFA Lorraine Nord

e rue Monseigneur Pelt BP 55130
57074 METZ

¢ greta-lorraine-nord@ac-nancy-metz.fr

0387 76 40 31

SIRET : 19570057000037
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