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Qualification Maintenance des véhicules pour I'entreprise
KEOLIS

Mis a jour le 22 juillet 2022 Objectifs professionnels

Conditions d'entrée et Former des salariés en contrat de professionnalisation, a la maintenance des

prérequis véhiculesr et les qualifier en vue d’une insertion durable au sein du groupe
KEOLIS

Niveau 3- Moyen de locomotion
nécessaire pour se rendre a Contenu
I'entreprise-

) ) Module 1 : maintenance périodique
Public visé

N o e Effectuer les contrbles définis par les procédures
Demandeurs d’emploi inscrits a e Remplacer les sous ensembles, les ensembles, les produits — ajuster
Pdéle Emploi, éligibles au contrat de les niveaux
professionnalisation o Effectuer la mise a jour des indicateurs de maintenance
Rythme Module 2 : Diagnostic
Temps plein e Confirmer, constater un dysfonctionnement, une anomalie
e |dentifier les systemes, les sous ensembles, les éléments défectueux

Durée en centre e Proposer des solutions correctives
546 heures Module 3 : Maintenance corrective
Validation o Remplacer, réparer les sous ensembles, les éléments

) § e Régler, paramétrer
¢ Attestation de compétence

¢ Blocs de compétence , . _— ) .
Module 4 : réception, restitution d’un véhicule

Certification e Prendre en charge le véhicule
¢ Restituer le véhicule
Non e Proposer une intervention complémentaire ou obligatoire

Modalités d'évaluation Module 4 : organisation de la maintenance

Evaluations en cours de formation  Approvisionner les sous ensembles, les éléments, les produits,
- CCF équipements et outillages
e Compléter I'ordre de réparation

Entrée et sortie _
permanente Modules complémentaires :

Travail en hauteur

Prévenir le risque incendie en maintenance bus et car

Habilitation B2XL

Controleur élévateur

Entretien chauffage autonome présentation et réalisation des DMP
Utilisation de I'outil diagnostic Jaltest

CACES chariots élévateurs et/ou pont roulant(4 pers)

Non

Modalités pédagogiques

Notre démarche s’appuie sur notre expertise en pédagogie individualisée et
interactive adaptéeaux adultes.

Profil des intervenants
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Les modules sont assurés par des formateurs et/ou enseignants certifiés du
lycée Gustave Eiffel de Talange ou des professionnels

Délais et modalités d’acces

Le recrutement sera organisé par Keolis

Financements possibles

Formation gratuite pour les participants —rémunération des participants sur la
base du contrat de pro-

Référent handicap

Nos référents handicap sont a votre écoute pour I'analyse de vos besoins
spécifiques et 'adaptation de votre formation.

Réseau

e GRETA-CFA Lorraine Nord

e rue Monseigneur Pelt BP 55130
57074 METZ

e greta-lorraine-nord@ac-nancy-metz.fr

03 87 76 40 31

SIRET : 19570057000037
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