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secteur Sanitaire et Médico Social (AP SMS)
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Conditions d'entrée et
prérequis

• Avoir validé les bases en
prévention
• Le Dirigeant de l’établissement
du candidat doit avoir suivi la
journée du dirigeant et avoir fourni
le premier état des lieux S&ST («
Tableau de bord TMS » de TMS
Pros par exemple) réalisé lors
de cette journée au futur AP SMS
ainsi que les bases de la lettre
d’engagement

Public visé

Formateur

Rythme

Temps plein

Durée en centre

42 heures

Durée en entreprise

42 heures

Validation

À l’issue de la formation, une
attestation de fin de formation sera
délivrée par le GIP FTLV.
Si le candidat a satisfait aux
exigences des épreuves
certificatives, le GIP FTLV lui
délivrera un certificat de
d’animateur prévention des
risques professionnels valable 36
mois

Certification

Oui

Modalités d'évaluation

Pas de validation possible

Objectifs professionnels

• Contribuer au développement d’une démarche de prévention des risques
professionnels dans l’établissement, aux côtés du dirigeant ;
• S’inscrire en tant qu’ AP SMS dans cette démarche de prévention,
mobilisatrice et pérenne ;
• Analyser des situations de travail, de l’observation jusqu’aux propositions
de mesures ;
• Concevoir, cadrer et mettre en œuvre tout projet de prévention ;
• Intégrer les spécificités de TMS Pros dans un projet de prévention des TMS
si l’établissement est concerné.

Contenu

 • Enjeux de prévention de son établissement.
• Développement d’une démarche de prévention correspondant aux objectifs
et à la stratégie de son établissement.
• Acteurs impliqués en interne et en externe.
• Méthodologie de base et cadrage de projet(s) de prévention.
• Outils d’état des lieux et de diagnostic de la santé et sécurité au travail.
• Outils d’observation et d’analyse des situations de travail et de détection
des risques (TMS, chutes, RPS…)
• Définition et hiérarchisation des pistes d’amélioration

Modalités pédagogiques

• Apports théoriques, études de cas issus de l’expérience professionnelle
des participants, expérimentations de méthodes et d’outils, échanges sur les
pratiques menées en situation réelle lors de l’intersession
• La formation se déroule en alternance avec une période d’application en
entreprise (2 X 3 jours dont ½ journée à chaque intersession accompagnée
par le formateur sur le terrain)
• Document de référence INRS
• Clé USB fournie à chaque stagiaire

Profil des intervenants

Formateur/trice d’animateur prévention du GIP FTLV, confirmé(e) dans les
formations certifié par l’INRS.

Délais et modalités d’accès

Inscription en ligne au plus tard 1 semaine avant la formation.
Animateur en prévention SMS

Référent handicap

Nos référents handicap sont à votre écoute pour l’analyse de vos besoins
spécifiques et l’adaptation de votre formation.

Réseau
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https://formateur-prévention.fr/prp_admin_jp/pdf/pdf_fiche_produit.php?catalogue=55
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Entrée-sortie permanente

Non
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