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Conditions d'entrée et
prérequis

Être titulaire du BTS ESF ou DUT
CS ou DE E.S ou DE EJE ou DE
ASS ou DE ETS

Public visé

Adultes en évolution
professionnelle

Rythme

Temps plein

Durée en centre

672 heures

Durée en entreprise

959 heures

Validation

Obtention du diplôme d’Etat
Conseillère en Economie Sociale
Familial de niveau 6

Certification

Oui

Modalités d'évaluation

Blocs de compétences ; épreuves
écrites et orales

Entrée et sortie
permanente

Non

Objectifs professionnels

– Favoriser la promotion des personnes dans leur environnement
– Contribuer au développement du lien social et familial, à la lutte contre
l’isolement, à l’inclusion sociale, à l’insertion professionnelle, à l’autonomie
des personnes accompagnées et à l’exercice de la citoyenneté
– Créer les conditions de participation et de mobilisation des personnes à
toutes les étapes de l’accompagnement social dans une dynamique de
coconstruction.
– Élaborer des préconisations et mettre en œuvre des actions de conseil,
d’information, d’animation, de formation avec les personnes pour améliorer
leur vie au quotidien, favoriser leur autonomie et leur socialisation.
– Il peut être aussi amené à être personne ressource auprès de différents
acteurs institutionnels et à mettre en place des actions de prévention à
destination de publics cibles.

Contenu

Conseil et expertise dans les domaines de la vie quotidienne
Intervention sociale
Communication Professionnelle
Dynamiques Interinstitutionnelles, partenariat et réseaux

Modalités pédagogiques

Formation basée sur la pédagogie d’alternance avec des périodes de
formation en centre complétée par des périodes de formation en entreprises
dont les objectifs ont été définis en début de formation.

Cours, travaux dirigés, travaux pratiques, Suivi individualisé

Profil des intervenants

Equipe pluridisciplinaire expérimentée, personnel de l’éducation
nationale connaissant parfaitement les objectifs du diplôme proposé.
Référent, expert en apprentissage, en charge de votre parcours en
centre et de votre suivi pour les périodes en entreprise.

Délais et modalités d’accès

Contact direct avec le GRETA-CFA.

Financements possibles

Formation continue :
– Contrat de professionnalisation Formation gratuite pour le stagiaire-Prise en
charge par l’OPCO
– Plan de développement de compétences (PRO-A) par votre employeur

Référent handicap

Nos référents handicap sont à votre écoute pour l’analyse de vos besoins
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spécifiques et l’adaptation de votre formation.

Réseau

GRETA-CFA Lorraine Centre
29 rue des Jardiniers CS 34218
54042 NANCY Cedex
greta-lorraine-centre@ac-nancy-metz.fr
03 83 30 87 00
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