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BTS Gestion de la PME en 2 ans — Apprentissage

Mis & jour le 4 mai 2023

Conditions d'entrée et
prérequis

Titulaire du niveau 4 reconnu au
RNCP

Niveau de sortie
Niveau 5 - BAC +2
Public visé

Public de niveau 4 éligible au
contrat d'apprentissage ou au
contrat de professionnalisation

Rythme

Alternance

Durée en centre

2 ans

Durée en entreprise
1350 heures

Validation

BTS GESTION DE LA PME
(niveau 5 du ministéere de
I'Education nationale)

Certification

Oui
Modalités d'évaluation

Modalités d’évaluation : CCF et
épreuves ponctuelles
conformément au référentiel

Entrée et sortie
permanente

Oui

Objectifs professionnels

— Etre capable au sein d’une entreprise de collaborer a I'organisation des
activités, a la gestion des ressources humaines matérielles et financieres et
participer a la pérennisation et au développement de I'activité

— Préparer I'acces des stagiaires a un emploi de niveau 5 : assistant de
gestion en PME, assistant commercial, assistant administratif, assistant RH,
assistant de direction...

Contenu

ENSEIGNEMENT PROFESSIONNEL :

— Gestion de la relation avec la clientéle et les fournisseurs
— Gestion des Ressources Humaines

— Gestion des risques de la PME

— Administration et développement de la PME

— Communication

ENSEIGNEMENT GENERAL :

— Culture économique, juridique et managériale

— Culture générale et expression francaise

— Langue vivante étrangere : anglais

Modalités pédagogiques

Formation basée sur la pédagogie d'alternance avec des périodes de
formation en centre complétée par des périodes de formation en entreprises
dont les objectifs ont été définis en début de formation.

Le rythme de l'alternance serait 1 semaine en centre et 1 semaine en
entreprise

Cours, travaux dirigés, travaux pratiques, Suivi individualisé

Profil des intervenants

— Equipe pluridisciplinaire expérimentée, personnel de I'éducation nationale
connaissant parfaitement les objectifs du dipléme proposé, formateurs du
GRETA CFA validés par le corps d'inspection.
—Ré&férent, expert en apprentissage, en charge de votre parcours en centre et
de votre suivi pour les périodes en entreprise.

Délais et modalités d’acces
Renseignements au GRETA CFA LORRAINE OUEST :
77 boulevard Raymond POINCARE 55 000 BAR LE DUC

Tel : 03.29.76.24.76
Mail : Greta-lorraine-ouest@ac-nancy-metz.fr

Financements possibles
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Apprentissage : Formation gratuite pour I'apprenti — Prise en charge par
'OPCO

Référent handicap

Nos référents handicap sont a votre écoute pour I'analyse de vos besoins
spécifiques et I'adaptation de votre formation.

Réseau

GRETA-CFA Lorraine Ouest

77 Boulevard Raymond Poincaré
55000 BAR-LE-DUC

e greta-lorraine-ouest@ ac-nancy-metz.fr
0329762476
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