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Conditions d'entrée et
prérequis

Scolarité de niveau 4 (BAC/BAC
PRO) avec ou sans expérience
professionnelle

Public visé

Demandeurs d’Emploi
accompagnés par Pole emploi ou
Cap emploi et jeunes de — de 26
ans accompagnés par une Mission
locale.

Rythme

Temps plein

Durée en centre
1064 heures

Durée en entreprise
350 heures

Validation

BTS maintenance des systemes:
option A systémes de production

Certification

Oui

Modalités d'évaluation
Epreuves ponctuelles et controle

en cours de formation
Certificat SST

Entrée et sortie
permanente

Non

Objectifs professionnels

Acquérir les compétences nécessaires a I'exercice du métier de technicien
supérieur en charge des activités de maintenance des systemes de
production. Celui-ci s’exerce principalement dans les entreprises faisant
appelades compétences pluritechnologiques (électrotechnique, mécanique,
automatique, hydraulique).

Contenu

Blocs de compétences : domaines professionnels

— Maintenance corrective d’un bien

— Réalisation d’activités de maintenance préventive en milieu professionnel
— Etude et réalisation d’'une amélioration de maintenance en milieu
professionnel

— Analyse technique en vue de l'intégration d’'un bien

— Organisation de la maintenance

Blocs de compétences : domaines généraux
— Mathématiques, physique-chimie

— Anglais technique

— Culture générale et expression

—-TRE

— Santé, sécurité au travail

Modalités pédagogiques

Formation basée sur la pédagogie d'alternance avec des périodes de
formation en centre sur plateaux techniques, complétée par des périodes de
formation en entreprises dont les objectifs ont été définis en début de
formation.

Cours, travaux dirigés, travaux pratiques, suivi individualisé

Profil des intervenants

Equipe pluridisciplinaire expérimentée, personnel de I'éducation nationale
connaissant parfaitement les objectifs du dipldme proposé.

Référent, expert en apprentissage, en charge de votre parcours en centre et
de votre suivi pour les périodes en entreprise.

Délais et modalités d’acces

Réunion d’information, et entretiens individuels

Financements possibles

Formation financée par la Région Grand Est et le Fonds Social Européen

Référent handicap

Nos référents handicap sont a votre écoute pour I'analyse de vos besoins
spécifiques et I'adaptation de votre formation.
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Réseau

¢ GRETA-CFA Lorraine Nord

e rue Monseigneur Pelt BP 55130
57074 METZ

e greta-lorraine-nord@ac-nancy-metz.fr

0387 76 40 31

SIRET : 19570057000037
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