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À propos de G-STEAM 

La G-STEAM (Gender-sensitive Science, Technology, Engineering, Arts and Mathematics) 
Teacher Academy est un projet Erasmus+ réunissant des universités, des écoles, des 
ONG et des organismes de recherche à travers l’Europe afin de renforcer la formation des 
enseignants et enseignantes. À travers la recherche, des cadres de formation, des outils 
pédagogiques innovants et l’engagement communautaire, G‑STEAM promeut des 
approches inclusives du genre, intersectionnelles et axées sur la créativité dans 
l’enseignement des STE(A)M (Science, Technologie, Ingénierie, Arts et Mathématiques). 
Le projet dote les éducateurs et éducatrices des connaissances et outils nécessaires 
pour favoriser des environnements d’apprentissage STE(A)M plus inclusifs et plus 
émancipateurs. 

Les mentors G-STEAM se réunissent à Bologne pour une mobilité 
internationale de formation 

Le projet G‑STEAM organisera sa première mobilité internationale de formation pour 
les mentors les 29 et 30 avril à l’Université de Bologne, en Italie. Cet événement 
réunira des formateurs et formatrices d’enseignants de toute l’Europe, qui joueront un 
rôle clé dans la promotion d’une éducation STEAM inclusive du genre. 

Cet évènement marque une étape importante dans la mise en œuvre du projet. Les 24 
participants sélectionnés, originaires de plusieurs pays européens, prendront part à un 
programme de formation intensif axé sur le mentorat et la co-conception collaborative, 
visant à renforcer un enseignement pédagogique et sensible au genre. 

Les 27 mentors participant au programme ont été sélectionnés à l’issue d’un appel 
européen destiné aux professionnels impliqués dans la formation initiale des 
enseignants et la formation professionnelle continue. Ces mentors accompagneront 
par la suite les enseignants et enseignantes en formation et en activité dans l’intégration 
des perspectives de genre et intersectionnelles dans l’enseignement des STEAM. 

 

 

🌐 Visitez : https://www.gsteam-
academy.eu/  

📧 Contact : info@gsteam-academy.eu  

🔵 Suivez-nous : LinkedIn | Instagram | 
Facebook | YouTube  

 



   

 

 

 

 

 

Développer un réseau européen de mentors G-STEAM 

La formation à Bologne s’inscrit dans le cadre du programme de formation des mentors 
G-STEAM, un parcours d’apprentissage structuré combinant formation en ligne, mobilité 
internationale et activités collaboratives continues. 

Ce programme s’appuie sur le référentiel de compétences G‑STEAM (G‑STEAM 
Skillset) récemment développé, qui définit les connaissances, attitudes et 
compétences de mentorat nécessaires à la promotion d’approches inclusives du genre 
et intersectionnelles dans l’éducation STEAM. Ce référentiel constitue la base 
pédagogique de la formation et aide les formateurs et formatrices à identifier les biais de 
genre, à traiter les inégalités intersectionnelles et à favoriser des environnements 
d’apprentissage inclusifs. 

Les mentors sont en outre tenus de participer à deux sessions de formation en ligne : 
une avant et une après la formation en présentiel. Ces sessions comprennent huit 
modules abordant des concepts clés tels que le genre et l’intersectionnalité dans 
l’enseignement des STIM, les pédagogies sensibles au genre et les compétences 
nécessaires à un mentorat efficace. 

Au cours de cette mobilité, les mentors vont :  

● Créer des liens et développer une communauté européenne de mentorat 

● Réfléchir à leur rôle de mentor et à leurs objectifs professionnels 

● Découvrir la méthodologie de co-création G-STEAM 

● Élaborer des plans d’action pour des projets collaboratifs qui seront mis en 
oeuvre avec des enseignants et enseignantes dans leurs pays respectifs 

Cette approche collaborative vise à garantir que les mentors ne soient pas seulement 
formés mais également activement impliqués dans la co-création de ressources 
pédagogiques innovantes. 

 

 



   

 

 

 

 

 

 

Renforcer une formation du corps enseignant inclusive du genre 
en Europe 

En investissant dans le développement professionnel des formateurs et formatrices 
d’enseignants, le projet G-STEAM cherche à créer un effet multiplicateur à travers les 
systèmes éducatifs européens. Les mentors formés dans le cadre du programme 
accompagneront les enseignants et enseignantes dans la mise en œuvre de pédagogies 
inclusives et dans la remise en question des stéréotypes de genre qui influencent encore 
souvent la participation des étudiants aux disciplines STEAM. 

À travers ces actions, G-STEAM contribue à la construction d’un paysage européen de 
l’éducation STEAM plus inclusif, équitable et innovant. 


